Locatie

TICKA, Bornem

Data

23/09 van 13u30 tot 17u30
i ] 21/10 van 13u30 tot 17u30
atie begi 18/11 van 13u30 tot 17u30

tdek je h icht krijgt
> je je eige t om me .
ontwikke €en cons Prl,lzen
an blijven ert de juis 1€ deelnemer:
2n en beh rwardges €630 (excl. btw)*
ionele int enomi Vanaf 2€ deelnemer:

€490 (excl. btw)*

* prijzen voor UNIZO-eden met
KMO-Portefeuille.. Bekijk de
opleidingsinfo voor jouw specifieke prijs

2N je tea , zodat je
en aantre on een ba Opleiding komt in aanmerking voor
rking en KMO-Portefeuiille.

Thema: Bedrijfsstrategie
Aantal uren: 12
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Workshop Groei jezelf en je mensen -

aardighec ack en f_e Opleiding - TOPacademie
geven en , zodat je
open blijf en.

Jramma op d

Vragen?
ondernemersacademie@unizo.be



https://www.ondernemersacademie.be/opleiding/workshop-groei-jezelf-en-je-mensen#book
https://www.ondernemersacademie.be/opleiding/workshop-groei-jezelf-en-je-mensen#book
mailto:ondernemersacademie@unizo.be
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academie_

Met de expertise van  Uriiza

Dit leer je allemaal in deze module:

Sessie 1: Sterk starten — Begin met zelfkennis en bouw je team bewust.

Deze sessie draait om zelfkennis en het bewust bouwen van je team. Je leert hoe emotionele
intelligentie en zelfkennis de basis is van samenwerken, hoe je screening inzet om potentieel te
herkennen en te ontwikkelen, en waarom een goede onboarding cruciaal is voor motivatie en behoud.
Volgens een onderzoek van UNIZO (2019) ervaart 84% van de ondernemers problemen met het
invullen van vacatures. Maar eens je de juiste persoon hebt gevonden, hoe zorg je ervoor dat die ook
blijft? Het succes van je organisatie begint bij de juiste selectie en een sterke integratie. (4 uur)

Sessie 2: Gericht bijsturen — Maak jezelf misbaar en je mensen autonoom.

Leer hoe je je leiderschapsstijl flexibel inzet, afhankelijk van persoon en situatie. Vertrekkende vanuit
Situationeel Leidinggeven van Paul Hersey ontdek je hoe je effectief stuurt, begeleidt, coachen en
delegeren combineert om je team autonoom te maken en sneller resultaat te behalen. (4 uur)
Sessie 3: Samen groeien — Vraag feedback, geef feedforward.

Feedback kan vooruit helpen, mits je het goed inzet. In deze sessie leer je constructieve gesprekken

voeren, feedforward geven en vragen, en omgaan met weerstand. Zo groeit je team en je eigen
leiderschap. (4 uur)
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Mel de axpertise van unizo



